SCOALA GIMNAZIALA DRAGOTESTI
STR. NICOLAE IORGA NR. 3
COMUNA DRAGOTESTI, JUD. DOLJ
TEI/FAX 0251456539

Nr. 449/05.04.2023

ANUNT

Consiliul de Admmnistrafie al $colii Gimnaziale Dragotesti, cu sediul In str. Nicolae lorga, Nt. 3,
tel. nr. 0251456539, comuna Drigotesti, jud Dolj anun{d organizarea concursului pentru
ocuparea urmitoarelor postuii didactice auxiliate din unitate:

0,50 post sceretar - studii medii- perioada nedeterminatd
- 0,25 post bibliotecat .- studii 1edii — perioada nedeterminata
La cererea de inscriere la concurs vor fi atagate urméitoarele documente:

1) Copii de pe actele de studii, diploma, foaia matricol3, certifical profesional,

1*) Absolven;ii care au sustinut examenul de licengd/absolvire/bacalaurcatl in 2022 vor putea
prezenta copia adeverinfei de la institutia de invaamant superiot/postliceald/mediu din care sa
rezulte ci au sustinut examenul de licenti, media de absolvire a facultdfii/scolii

postliceale/liceului , specializarea dobéndita, mecha anilor de studii
2) Copu de pe certificatele de nasterc si césdtoric (pentru solicitantii care gi-au schimbat
numelc);

3) Copia deciziei intreprinderii de intrerupere a activitétii(daca este cazul);

4) Copie carte de identitate;

5) Copie de pe carnetul de munci si/sau copia filei corespunzatoare din registrul general de
evidentd a salariatilor;

6) Declaratie pe propria rispundere ca nu desfisor activitati incompatibile cu demnitatea functiel
didactice si nu am fost indepirtat din Invitimant pentru motive disciplinare sau printr-o hotarére
judec#toreasca definitivd de condamnare penala.

7) adeverintd medicald eliberatd de medicul de familie sau de umta‘;lle sanitare abilitate;

8) Certificat de integritate comportamentald
9) Cazier judiciar

Sc¢ pot imscric la concurs absolventi cu diplomd ai Invitimintului superior,
postliceal sau mediu care indeplinesc urmétoarele conditii generale:

a) are cetiifenia romdnd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetétenia Confederatici Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris gi vorbit;
¢) ate capacitate de muucd e confotmitate cu prevedetile Tegii w. 53/2003 - Codul muneii,
republicald, cu modificiirile gi completirile ulterioare,

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazd. atestatd pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdfile sanitare abilitate:

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritiitii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitici, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persound cundidatd la



post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentiu cate candideazd, cu excepila
situatici Tn care a intervenit reabilitarea;

g) nu execild o pedeapsd complementard prin carc i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functin, de a exercita profesia sau meseria orl de a desfiswa activitatea de carc s a folosit
penity sivérgirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupérii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infracpunile prevézute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national uwtotnatizal cu prvire la persoancle care au comis inftactiuni sexuale, de exploatare a
WOl persoauc sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea | egii nr.76/2008 privind
organizarea i funcfionarea Sistemnului Nagional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile
ulterioare, pentru domeniile previzule la art 35 alin. (1) lit. h).

-conditiispecilice:

Cunostinte de utilizare a tehnologiei informagiei (opcrare PC, programe de tip office, internet,
programe de gestionale a jesursclor umane, baze de dale ,programe salarizare, biroticd);

BIBIIOGRAFIE:
post seerelar i )

-l.egea cducatiei nationale . 1/2011 cu modific[rile si completarile ulterioare

Regulatnentul de otganizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitat, aprobat prin
OME nr. 4183/04 (7 2027, '
-Legea 53/2003-Codul Muncii, cu modificatile gi completirile ulterioare

-Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
-Regulamentul privind regimul actelor de studii, cu modificarile si completarile ultcrioare
aprobat pri OMENCS NR. 3844/24.05.2016

-HG 905/2017 privind intocmirea §i completarea registrului general de evidentd a salariatilor, cu
modificarile si completarile ulterioare

Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice

- Ordinul 5559/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea concediului
de odilmii. al personalului didactic din Invétamant, cu modificarile si completarile ulterioare;

- H.G. 250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia.
publica. regiile autonome, eu specific deosebit $1 din unitatile bugetare, tepublicatd, cu
modificarile :
sicompletarile ulterioare;’ _
-OMT: Nr. 5379/07.09.2022 privind aprobarea criteriilor generale de acordare a bueselor elevilor
din Invaaméntul preuniversitar .

Criteriile de normare a personalulu didactic auxiliar §i nedidactic conforn Notificatii MEN
44990/1999

-Figa postului secretar

Regulwnentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caraclor petsonad si libera citculatic a acestor date

- Post bibliotecar o
~Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu modific[rile si completarile ulterioare
-1.egea bibliotecilor 334/2002
-Regulamentul de organizare i funcflonare a bibliotecilor geolate $1 4 centrelor de documentare
si infornare aprobat prin Ordinul 5556/07.10.2011



-Normele metodologice privind evidenta, gestionarea sl inventaricrea documentelor speciic
bibliotecilor publice aprobate prin Ordinul 2062/09.06.2000
-Fisa postului bibliotecar
-Tiofin, Mariana Rodica , (2017), Ghid practic pentru bibliotecari,Fditura Universitatii din
Oradea
-Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.
Concursul se va desfisura dupii urmitorul grafic:
1. Inregistrarca cererilor la secretatiatul unitaju — 10.04.2023  04.05.2023 otele 8.00 —
14.00
2. Afisurea listei candidatilor admigi pentru sustinerea probelor de concurs- 04.05.2023
3 Proba scrisg- 05 05 2023 sunt declarali adinigi candidatii care obfin minim>0 puncte
4. Tnterviul — 08 052023
Afigarea rezultatelor — 09.05.2023
Depunerea contestatijlor — 10.05.2023
Afisarca rezultatelor finale i repurtizarea candidatiler -12 05 2023

e

Concursul se va desfisura conform prevederilor HOTARARII Nr. 1336/2022 din 28
octombrie 2022 pentru aprobarca Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarca carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice . ¢




